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1 Förord 
 
Den kvinnliga representationen i svenska börsföretag är i genomsnitt bara 13,5 procent i styrelserna 
och 9,5 procent i ledningsgrupperna. Av totalt antal anställda utgör 32 procent kvinnor. Det visar 
Folksams Jämställdhetsindex 2004, som omfattar 248 börsföretag. Det är dags för företagen att börja 
agera affärsmässigt och rekrytera fler kvinnor på ledande positioner för att på så vis skapa bättre 
förutsättningar för lönsamhet. 
 
I år måste företagen för första gången redovisa kvinnlig representation i ledning och styrelse i sina 
årsredovisningar, vilket samtliga börsnoterade företag också gör. Folksams Jämställdhetsindex är en 
genomgång av jämställdheten i samtliga svenskregistrerade företag på Stockholmsbörsen. Företagen 
betygsätts och såväl företag som branscher rankas. De tre faktorer som mäts och betygsätts är 
könsfördelning i styrelse, ledningsgrupp samt bland totalt antal anställda. En lika stor andel män som 
kvinnor ger betyg fem på en femgradig skala. En fjärde faktor, lönesättning, är idag inte möjlig att 
mäta då uppgiften ej är offentligt redovisad. 
 
Bemanningsföretaget Poolia är ”Årets jämställdhetsföretag”. Halva företagets styrelse och 41 procent 
av ledningsgruppen är kvinnor. Av de anställda är 59 procent kvinnor. De tre storföretag som får högst 
betyg är Föreningssparbanken, TV4 och TeliaSonera. Samtidigt kan vi konstatera att så många som 
var femte börsbolag, motsvarande 50 företag, helt och hållet saknar kvinnorepresentation i såväl 
styrelse som ledningsgrupp! 
 
Folksam driver sedan länge frågan om ökad kvinnlig representation i börsbolagsstyrelserna. Det är 
vårt ansvar som kapitalförvaltare. De nya och samlat sett mycket dystra siffrorna i Folksams 
Jämställdhetsindex 2004 bekräftar att företagen inte agerar affärsmässigt beträffande rekryteringar. Ett 
mer jämställt näringsliv är ytterst en fråga om att höja kompetensnivån och därmed skapa 
förutsättningar för ökad lönsamhet. 
 
Vi vill placera kapital i moderna företag, i framtidsföretag som är bäst i sin bransch. Så långt det är 
möjligt vill vi också påverka bakåtsträvarna. Jämn representation mellan könen är en parameter som 
väger tungt i Folksams placeringsprofil. För många företag är åtminstone hälften av kunderna kvinnor. 
Då är det naturligtvis inte positivt för företagets affärsverksamhet om styrelse och ledningsgrupp 
domineras av män. Detta visar också att det är för tidigt att avföra jämställdhetsfrågan från 
dagordningen. 
 
Genom Folksams Jämställdhetsindex vill vi bidra till att debatten hålls vid liv. Vår förhoppning är att 
en årlig offentlig granskning leder till att företagen prioriterar jämställdhet och inspireras av de goda 
exemplen.  
 
 
 
 
Carina Lundberg, marknadsdirektör Folksam Kapitalförvaltning 
E-post: carina.lundberg@folksam.se. Mobil: 0708-31 59 71. 

mailto:carina.lundberg@folksam.se
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2 Sammanfattning 
 
 
• Den kvinnliga representationen i de 248 svenskregistrerade företagen på Stockholmsbörsen är 13,5 

procent i styrelserna och 9,5 procent i ledningsgrupperna. Av de anställda är 32 procent kvinnor. 
 
 

• Bemanningsföretaget Poolia är ”Årets jämställdhetsföretag”. Halva företagets styrelse och 41 
procent av ledningsgruppen är kvinnor. Av de anställda är 59 procent kvinnor. De tre storföretag 
som får högst betyg är Föreningssparbanken, TV4 och TeliaSonera. 
 
 

• Så många som 50 börsföretag saknar helt och hållet kvinnorepresentation i såväl styrelse som 
ledningsgrupp. 
 
 

• Fastighetsbranschen placerar sig topp, med ett genomsnittsbetyg på 2,30 av fem möjliga. I 
fastighetsbranschen är ca 13 procent av styrelseledamöterna och 20 procent av ledningsgrupperna 
kvinnor. Av de anställda är i genomsnitt 40 procent kvinnor. 
 
 

• Gruv-, metall- och prospekteringsbranschen får lägst genomsnittsbetyg, 0,88 av fem möjliga, och 
hamnar på bottenplaceringen. I gruv-, metall- och prospekteringsbranschen är drygt sju procent av 
styrelseledamöterna och fyra procent av ledningsgrupperna kvinnor. Av de anställda är i 
genomsnitt 14,6 procent kvinnor.  
 
 

• I en jämförelse mellan A- och O-listan är den största skillnaden att inga företag på A-listan, medan 
5,5 procent av företagen på O-listan, får betyget underkänt beroende på liten eller ingen kvinnlig 
representation i företagen. 
 

• Mindre företag tenderar att ha mindre manligt dominerade ledningsgrupper.  
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3 Definitioner och avgränsningar 
 
Här följer en genomgång av hur Folksams Jämställdhetsindex har genomförts samt vilka antaganden 
och avgränsningar som ligger bakom undersökningen. 
 

Metod 
Folksams Jämställdhetsindex produceras i samarbete med Westander Publicitet & Påverkan. Det 
baserar sig på information om könsfördelning i ledning och styrelse, som enligt årsredovisningslagen 
sedan januari 2004 ska redovisas i företagens årsredovisningar. Folksams Jämställdhetsindex visar 
dessutom könsfördelningen bland totalt antal anställda, vilket sedan 1999 ska redovisas i företagens 
årsredovisningar. 
 
Till grund för metoden ligger ett antagande om att kompetensen att skapa värde i ett företag är 
normalfördelad inom de två könen. Det innebär att det krävs både män och kvinnor för att få högsta 
möjliga kompetens i ett företag. 
 
Datainsamlingen skedde under perioden mars-maj vilket innebär att indexet baserar sig på uppgifter 
angivna i 2003 års årsredovisningar. För företag med brutet räkenskapsår baseras uppgifterna på 
2002/2003 års årsredovisningar. 
 

Urval av företag 
De företag som ingår i Folksams Jämställdhetsindex är börsnoterade svenskregistrerade bolag. 
Undersökningen baserar sig på de bolag som var noterade på Stockholmsbörsen den 3 juni 2004. 
 
Utöver börsnoterade företag har Folksams Jämställdhetsindex samlat in uppgifter från ca 180 svenska 
kommuners största företag. Uppgifter för dessa företag redovisas separat och har inte använts som 
underlag för beräkningar av branschgenomsnitt. 
 

Avgränsningar 
Folksams Jämställdhetsindex baserar sig på könsfördelning i moderbolagets styrelse och 
ledningsgrupp samt könsfördelningen bland totalt antal anställda på koncernnivå. Endast företag med 
fler än 10 anställda ingår i kartläggningen. Vid beräkningen av könsfördelningen bland 
styrelseledamöter har ordinarie arbetstagarrepresentanter inkluderats och samtliga styrelsesuppleanter 
exkluderats. Arbetstagarna har inkluderats därför att de är fullvärdiga styrelserepresentanter och 
därmed har möjlighet att med sin kompetens påverka styrelsens arbete. 
 

Betygsättning 
De tre faktorer som mäts är: 
1. Andel kvinnliga styrelseledamöter, moderbolaget 
2. Andel kvinnor i företagets ledning, moderbolaget 
3. Andel kvinnor av totalt antal anställda på koncernnivå 
 
Dessa faktorer viktas lika, en helt jämställd företagsledning kan med andra ord aldrig helt kompensera 
en icke jämställd organisation. För att uppnå högsta betyg, d v s fem stjärnor, krävs en lika stor andel 
män som kvinnor i samtliga tre kategorier. Kriterierna tillämpas lika för alla företag i samtliga 
branscher. 
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Tabell 1 Betygsättning 
Andel kvinnor (%) Poäng 

0 0 
1 0,1 

Osv Osv 
49 4,9 
50 5,0 
51 4,9 

Osv Osv 
100 0 

 
Samtliga företag betygsätts på samma sätt. Antalet stjärnor för de tre mätvariablerna adderas och 
summan divideras med tre, dvs ett genomsnittligt betyg räknas ut för respektive företag. Totalt sett 
innebär detta att varje företag får ett jämställdhetsomdöme från en överstruken stjärna till maximalt 
fem stjärnor. Företag med under 0,49 i genomsnittsbetyg får betyget underkänt. 
 

Branschindelning 
Branschindelningen för Folksams Jämställdhetsindex är densamma som för Folksams Klimatindex 
och bygger på Affärsvärldens branschindelning, med viss anpassning.  
 

Tabell 2 Branschindelning för Folksams Jämställdhetsindex och Klimatindex 
Branschindex enligt 
Affärsvärlden 

Underbranschindex enligt Affärsvärlden   Branschindelning i Folksams 
Jämställdhetsindex 2004 

Råvaror Kemi 
 Olja och gas 

Kemi, olja och gas 

 Gruv och metaller Gruv och metaller 
 Skog Skog 
Industri Transport Transport 
 Fordon och maskiner Fordon och maskiner 
 Industriella konglomerat 

Grossister  
Tryckerier och kontorsvaror  
Bygg och anläggningsrelaterat 
Tekniska konsulter  
Övrig industri 

Övrig industri 

Konsumentvaror Samtliga underbranscher Konsumentvaror 
Hälsovård Samtliga underbranscher Hälsovård 
Telekommunikation Samtliga underbranscher Telekommunikation  
Media och underhållning Indelning för underbransch saknas 

 
Media och underhållning 

Tjänster Indelning för underbransch saknas Tjänster 
IT-företag 
 
 

Samtliga underbranscher 
 
 

IT 
(Ingick ej i Folksams Klimatindex 
2003) 

Fastigheter Fastigheter Finans 
 
 
 

Bank och försäkring 
Investment- och förvaltningsbolag 
Övriga finansiella tjänster 

Finans  
(Ingick ej i Folksams Klimatindex 
2003) 

 

Poäng Betyg i form av stjärnor 
0,0-0,49  
0,5-1,49  
1,5-2,49  
2,5-3,49  
3,5-4,49  
4,5-5,0  
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4 De mest jämställda företagen 
 
Bemanningsföretaget Poolia är ”Årets jämställdhetsföretag”. Halva företagets styrelse och 41 procent 
av ledningsgruppen är kvinnor. Av de anställda är 1 100 av 1 871 kvinnor, motsvarande 59 procent. 
De tre storföretag som får högst betyg är Föreningssparbanken, TV4 och TeliaSonera. Av topp-tio-
företagen ligger tre på A-listan och resterande sju på O-listan. De tio företagen går enligt Folksams 
Jämställdhetsindex i spetsen för jämställdhet i näringslivet.  
 

Tabell 3 De tio bästa företagen 
Placering Företag Sammanfattande betyg Bransch 
1 Poolia 4,40 Tjänster 
2 Feelgood 3,43 Hälsovård 
2 Semcon 3,43 Övrig industri 
4 Wallenstam 3,37 Fastigheter 
4 Föreningssparbanken 3,37 Finans 
4 TV4 3,27 Media och underhållning 
7 Eniro 3,27 Tjänster 
8 Axfood 3,13 Konsumentvaror 
9 TeliaSonera 3,10 Telekommunikation 
9 HQ Fonder 3,10 Finans 

 
 

5 De minst jämställda företagen 
 
De tio sämsta företagen ur jämställdhetssynpunkt ligger samtliga på O-listan. På sistaplats ligger 
Sensys Traffic som får underkänt och en överstruken stjärna av fem möjliga. Sensys Traffic saknar 
kvinnor i såväl styrelse och ledningsgrupp som bland de anställda.  
 
I bottenskiktet finns även flera bolag noterade på A-listan, t ex Gunnebo (0,5), Hexagon (0,5) och 
Holmen (0,63). 
 

Tabell 4 De tio sämsta företagen 
Placering Företag Sammanfattande betyg Bransch 
248 Sensys Traffic  0,00 Övrig industri 
245 Tivox 0,17 Övrig industri 
245 NEA 0,17 Övrig industri 
245 CF Berg & Co (02/03) 0,17 Skog 
244 Digital Vision 0,20 IT 
243 Tricorona Mineral 0,23 Gruv, metaller och 

prospektering 
242 B & N Nordsjöfrakt 0,27 Transport 
241 Affärsstrategerna 0,30 Finans 
240 Rörvik Timber 0,40 Skog 
238 Rottneros  0,43 Skog 
238 GeveKo Industri 0,43 Finans 
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6 Nollföretagen 
 
Folksams Jämställdhetsindex visar att så många som 50 börsföretag helt och hållet saknar 
kvinnorepresentation i såväl styrelse som ledningsgrupp. Den bransch som innehåller störst antal 
nollföretag är Övrig industri som har tolv företag på noll-listan.  

Tabell 5 Företag utan kvinnorepresentation i både styrelse och ledning 
Företag Bransch 
Acando Frontec IT 
AddNode (fd Adera) IT 
Addtech (02/03) Övrig industri 
Affärsstrategerna Finans 
Anoto Group  IT 
B & N Nordsjöfrakt Transport 
Beijer Electronics Övrig industri 
Biotage Hälsovård 
Cardo Övrig industri 
CF Berg & Co (02/03) Skog 
Daydream Media och underhållning 
Digital Vision IT 
Elekta (02/03) Hälsovård 
Enlight  IT 
FastPartner Fastigheter 
Fenix Outdoor  Konsumentvaror 
Fingerprint Cards IT 
Framfab IT 
GeveKo Industri Finans 
Gunnebo Övrig industri 
Hexagon Övrig industri 
HL Display Övrig industri 
Hoist International Finans 
Holmen Skog 
Icon Medialab IT 
ITAB Industries Övrig industri 
Johnson Pump Fordon och maskiner 
Know IT IT 
Lundbergsföretagen Fastigheter 
Mekonomen Konsumentvaror 
Munters Övrig industri 
NAN Resources  Gruv, metaller och prospektering 
NEA Övrig industri 
Net Insight Telekommunikation 
New Wave Group Konsumentvaror 
Nibe  Konsumentvaror 
Nilörngruppen Konsumentvaror 
Nordnet  Finans 
Novotek IT 
OptiMail  Tjänster 
Ortivus Hälsovård 
Readsoft IT 
Rottneros Skog 
Rörvik Timber  Skog 
Sensys Traffic Övrig industri 
Skanditek  Finans 
Tivox Övrig industri 
Tricorona Mineral Gruv, metaller och prospektering 
Trio  IT 
Westergyllen Övrig industri 
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7 Analys A-listan 
 
Folksams Jämställdhetsindex har granskat samtliga företag på A-listan och i genomsnitt får de två 
stjärnor i betyg. Av totalt 48 företag är det inget företag som får fyra eller fem stjärnor i betyg. Endast 
23 procent av företagen uppnår betyget tre stjärnor och 27 procent får två stjärnor i betyg. Så mycket 
som hälften av företagen får endast en stjärna i betyg. 
 
Bland A-listeföretagen utgörs i genomsnitt 16 procent av styrelseledamöterna och åtta procent av 
ledningsgrupperna av kvinnor. Av de anställda är 33 procent kvinnor. 
 
I en jämförelse mellan A- och O-listan är den största skillnaden att inga företag på A-listan, medan 5,5 
procent av företagen på O-listan, får underkänt beroende på inga eller få kvinnor i företaget. På A-
listan har störst andel företag, 50 procent, en stjärna i betyg och på O-listan har den största andelen 
företag två stjärnor i betyg.  
 

Bästa företag 
Högst genomsnittsbetyg av samtliga företag på A-listan får Föreningssparbanken med tre stjärnor av 
fem möjliga. Av Föreningssparbankens styrelseledamöter är 40 procent kvinnor och 25 procent av 
ledningsgruppen består av kvinnor. Av de anställda är 10 852 av 16 956, motsvarande 64 procent, 
kvinnor.  
 

Sämsta företag 
Verkstadskoncernen Gunnebo har lägst genomsnittsbetyg bland företagen på A-listan och får en 
stjärna av fem möjliga. Gunnebo saknar kvinnlig representation i såväl styrelse som ledning och av de 
anställda är 15 procent kvinnor. 
 

Tabell 6 Fördelning stjärnor företag på A-listan 
Antal stjärnor Antal företag Fördelning i procent 

 0  0 

 0  0 

 11  23 

 13  27 

 24  50 

 0 0 
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8 Analys O-listan 
 
Folksams Jämställdhetsindex har granskat företagen på O-listan och i genomsnitt får O-listeföretagen 
två stjärnor i betyg. Av totalt 200 företag är det inget företag som får fem stjärnor i betyg och endast 
ett företag, Poolia, får fyra stjärnor i betyg. Av de 200 företagen är det 14 procent som uppnår tre 
stjärnor betyg, 42 procent som får två stjärnor i betyg och 38 procent som får en stjärna i betyg. Elva 
företag, motsvarande 5,5 procent, får underkänt. 
 
Bland O-listeföretagen motsvaras i genomsnitt 11 procent av styrelseledamöterna och 11 procent av 
ledningsgrupperna av kvinnor. Av de anställda utgörs 31 procent av kvinnor. 
 
I en jämförelse mellan A- och O-listan är den största skillnaden att inga företag på A-listan, medan 5,5 
procent av företagen på O-listan får underkänt. På A-listan ligger störst andel företag, 50 procent, på 
en stjärna i betyg och på O-listan har den största andelen företag två stjärnor i betyg.  
 

Bästa företag 
Poolia får högst genomsnittsbetyg av företagen på O-listan och får som enda företag i Folksams 
Jämställdhetsindex fyra av fem stjärnor. Hälften av Poolias sex styrelseledamöter är kvinnor och 9 av 
22, motsvarande 41 procent av ledningsgruppen är kvinnor. Av de anställda är 1 100 av 1 871, 
motsvarande 59 procent, kvinnor. 
 

Sämsta företag 
Lägst genomsnittsbetyg bland företagen på O-listan får Sensys Traffic som får underkänt och en 
överstruken stjärna av fem möjliga. Sensys Traffic saknar kvinnor i såväl styrelse och ledningsgrupp 
som bland de anställda.  
 

Tabell 7 Fördelning stjärnor företag på O-listan 
Antal stjärnor Antal företag Fördelning i procent 

 0  0 

 1 0,5 

 28 14 

 84 42 

 76 38 

 11 5,5 
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9 Total placeringslista 
 

Placering Företag Sammanfattande betyg 
1 Poolia 4,40 
2 Feelgood 3,43 
2 Semcon 3,43 
4 Föreningssparbanken 3,37 
4 Wallenstam 3,37 
6 Eniro 3,27 
6 TV4 3,27 
8 Axfood 3,13 
9 TeliaSonera 3,10 
9 HQ Fonder 3,10 
11 Tornet 3,03 
12 Salusansvar 2,97 
13 SAS Group 2,93 
13 Turnit 2,93 
15 SEB 2,90 
16 Sign On  2,87 
17 LjungbergGruppen 2,83 
17 Glocalnet 2,83 
17 MTG 2,83 
20 Electrolux 2,80 
20 Q-Med 2,80 
20 MSC Konsult 2,80 
23 Brio 2,77 
24 JC 2,73 
24 Capona 2,73 
24 Avanza 2,73 
24 Wihlborgs Fastigheter 2,73 
24 Handelsbanken 2,73 
29 Retail and Brands 2,70 
29 Bure 2,70 
31 Hennes & Mauritz 2,67 
31 Observer 2,67 
31 ACSC 2,67 
34 Lindex 2,63 
35 Capio 2,60 
36 Gambro 2,53 
36 Havsfrun 2,53 
36 Karo Bio 2,53 
36 Biolin 2,53 
40 Investor 2,50 
41 Nocom 2,47 
41 Frango 2,47 
41 Modul 1 Data 2,47 
44 Sardus 2,43 
44 Klövern 2,43 
46 Protect Data 2,40 
46 Pricer 2,40 
48 Pergo 2,37 
49 AudioDev 2,33 
49 HEBA Fastighets  2,33 
49 Nordea 2,33 
49 Skandia 2,33 
53 Aspiro 2,30 
53 Proffice  2,30 
53 Wedins Skor 2,30 
56 MTV Produktion 2,27 
57 Carnegie 2,23 
57 Academedia 2,23 
57 Brinova Fastigheter 2,23 
60 Ticket Travel Group 2,20 
60 Cloetta Fazer 2,20 
60 A-Com 02/03 2,20 
63 IBS 2,13 
63 Onetwocome (fd Freetel) 2,13 
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Placering Företag Sammanfattande betyg 
63 Bong Ljungdahl 2,13 
63 Lagercrantz Group 2,13 
67 Mandator 2,10 
67 BioGaia 2,10 
67 BioInvent International 2,10 
70 Billerud 2,07 
70 SkiStar 2,07 
72 Neonet 2,00 
72 Elanders 2,00 
72 Fabege (dåvarande Drott) 2,00 
72 Tele2 2,00 
72 Swedish Match  2,00 
72 Artimplant 2,00 
72 Hufvudstaden 2,00 
79 Invik 1,97 
79 Resco 1,97 
79 Cherryföretagen  1,97 
82 Opcon 1,93 
82 Strålfors 1,93 
82 Assa Abloy 1,93 
82 Elektronikgruppen BK 1,93 
86 Clas Ohlson 1,90 
87 Axis Communications 1,87 
87 MultiQ  1,87 
87 Kungsleden 1,87 
90 Proact  1,83 
90 Human Care 1,83 
90 Sweco 1,83 
90 Xponcard Group 1,83 
94 Wilh. Sonesson 1,80 
94 PartnerTech 1,80 
94 Ratos 1,80 
97 Nolato 1,77 
97 SinterCast 1,77 
97 Doro 1,77 
97 Boss Media 1,77 
97 Active Biotech 1,77 
102 HiQ  International 1,73 
102 Latour Investment 1,73 
102 Medivir 1,73 
102 VLT Press 1,73 
106 I A R Systems 1,70 
106 Enea Data 1,70 
106 Sectra 1,70 
106 RaySearch Laboratories 1,70 
106 Sigma 1,70 
111 Nexus 1,67 
111 Ångpanneföreningen 1,67 
111 Trelleborg 1,67 
111 ProfilGruppen 1,67 
111 Intrum Justitia 1,67 
111 OptiMail  1,67 
117 Intellecta (02/03) 1,63 
117 Icon Medialab 1,63 
117 Expanda 1,63 
120 Midway Holding 1,60 
120 Atlas Copco 1,60 
120 BTS Group 1,60 
120 Industrivärden 1,60 
124 Hagströmer & Qviberg 1,57 
124 Meda 1,57 
124 Ortivus 1,57 
124 Nilörngruppen 1,57 
124 Klippan 1,57 
129 Studsvik 1,53 
129 Song Networks Holdning 1,53 
129 Borås Wäfveri 1,53 
129 Vitrolife 1,53 
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Placering Företag Sammanfattande betyg 
129 OMHEX 1,53 
129 Biacore 1,53 
135 Switchcore 1,50 
135 Haldex 1,50 
135 Castellum 1,50 
138 Seco Tools 1,47 
138 WM-data 1,47 
138 Biotage 1,47 
141 Fagerhult  1,43 
141 Bergman & Beving (02/03) 1,43 
143 Karlshamns 1,40 
143 SCA 1,40 
143 Lundin Petroleum 1,40 
146 Duroc 1,37 
146 Sandvik 1,37 
146 Finnveden 1,37 
146 Getinge 1,37 
146 Ericsson 1,37 
146 Cashguard 1,37 
146 Traction  1,37 
153 CTT Systems (02/03) 1,33 
153 Malmbergs 1,33 
153 IFS 1,33 
153 Fenix Outdoor  1,33 
157 Nefab 1,30 
157 Consilium 1,30 
157 Softronic 1,30 
157 Telelogic 1,30 
157 Scribona 1,30 
162 Prevas 1,27 
162 Svedbergs  1,27 
162 Beijer Alma  1,27 
162 Cyber Com Consulting 1,27 
162 New Wave Group 1,27 
167 Boliden 1,23 
167 G&L Beijers 1,23 
167 Alfa Laval 1,23 
167 Ballingslöv International 1,23 
167 RKS  1,23 
167 Volvo 1,23 
173 Saab 1,20 
174 NCC 1,17 
174 NetonNet 1,17 
174 Precise Biometrics 1,17 
174 Intentia 1,17 
178 KABE  1,13 
178 Active Capital 1,13 
178 Jeeves Information Systems 1,13 
181 JM 1,10 
181 Teligent 1,10 
181 Nobia 1,10 
181 Enlight  1,10 
181 HL Display 1,10 
181 Nordnet  1,10 
187 Broström 1,07 
188 Kinnevik 1,03 
188 Nibe  1,03 
188 Orc Software 1,03 
188 Micronic Laser Systems 1,03 
188 Viking Telecom 1,03 
193 SKF 1,00 
193 Securitas 1,00 
195 OEM International 0,97 
196 Skanska 0,93 
196 Addtech (02/03) 0,93 
198 Thalamus  0,90 
198 FastPartner 0,90 
200 VBG  0,87 
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Placering Företag Sammanfattande betyg 
200 Teleca 0,87 
200 Sapa 0,87 
200 Acando Frontec 0,87 
204 ScanMining 0,83 
204 SSAB  0,83 
204 Framfab 0,83 
204 Hoist International 0,83 
204 Readsoft 0,83 
209 Gorthon Lines 0,80 
209 Westergyllen 0,80 
211 Höganäs 0,77 
211 Scania 0,77 
211 ITAB Industries 0,77 
214 KMT 0,73 
214 Bilia 0,73 
214 Elekta (02/03) 0,73 
214 Trio  0,73 
218 Concordia Maritime 0,70 
219 Skanditek  0,67 
220 Anoto Group  0,63 
220 Johnson Pump 0,63 
220 Know IT 0,63 
220 Lundbergsföretagen 0,63 
220 Munters 0,63 
225 AddNode (fd Adera) 0,60 
225 Beijer Electronics 0,60 
225 Daydream 0,60 
228 Cardo 0,57 
228 Holmen 0,57 
228 NAN Resources  0,57 
228 Net Insight 0,57 
228 Novotek 0,57 
233 Peab 0,53 
233 Hexagon 0,53 
235 Gunnebo 0,50 
235 Fingerprint Cards 0,50 
235 Mekonomen 0,50 
238 GeveKo Industri 0,43 
238 Rottneros 0,43 
240 Rörvik Timber  0,40 
241 Affärsstrategerna 0,30 
242 B & N Nordsjöfrakt 0,27 
243 Tricorona Mineral 0,23 
244 Digital Vision 0,20 
245 CF Berg & Co (02/03) 0,17 
245 NEA 0,17 
245 Tivox 0,17 
248 Sensys Traffic 0,00 
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10 Branschjämförelse 
 
Det är relativt stor skillnad på jämställdheten mellan de olika branscherna, även om ingen bransch som 
helhet når över två stjärnor i betyg. Fastighetsbranschen placerar sig topp, med ett genomsnittsbetyg 
på 2,30 vilket ger två stjärnor. Gruv-, metall- och prospekteringsbranschen får lägst genomsnittsbetyg, 
0,88, och hamnar på bottenplaceringen.  
 
Fastighetsbranschens topplacering beror på att fem av tretton företag får tre stjärnor av fem möjliga i 
betyg och endast två företag får en stjärna. En förhållandevis jämn könsfördelning bland de anställda i 
fastighetsbranschen bidrar också till topplaceringen. Bästa företaget i branschen är Wallenstam som 
får betyget tre stjärnor av fem möjliga. Sjutton procent av styrelseledamöterna i Wallenstam är kvinnor 
och 43 procent av ledningsgruppen består av kvinnor. Av de anställda är 55 av 94, motsvarande 59 
procent, kvinnor. 
 
Gruv-, metall- och prospekteringsbranschens bottenplacering beror på att 25 procent av företagen helt 
saknar kvinnor i såväl styrelse som företagsledning. Av samtliga företag är det endast ett företag, 
ProfilGruppen, som får mer än en stjärna i betyg. En mycket låg andel kvinnor bland de anställda 
bidrar också till bottenplaceringen. 
 

Tabell 8 Branschjämförelse 
Placering Bransch Genomsnitts-

betyg 
Antal 
stjärnor 

Bäst i branschen 

1. Fastigheter 2,30  Wallenstam ( ) 
2. Media och underhållning 2,22  TV4 ( ) 
3. Tjänster 2,22  Poolia ( ) 
4. Hälsovård 1,96  Feelgood ( ) 
5. Finans  1,89  Föreningssparbanken ( ) 
6. Konsumentvaror 1,83  Axfood ( ) 
7. Telekommunikation  1,72  TeliaSonera ( ) 
8. IT 1,51  TurnIT ( ) 
9. Kemi, olja och gas 1,40  Karlshamns och Lundins Petroleum ( ) 
10. Övrig industri 1,32  Semcon ( ) 
11. Transport 1,15  SAS ( ) 
12. Fordon och maskiner 1,15  Atlas Copco ( ) 
13. Skog  0,94  Billerud ( ) 
14. Gruv, metaller och prospektering 0,88  ProfilGruppen ( ) 
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10.1 Skog 
 

Årets resultat 
Skogsbranschen får i genomsnitt en stjärna av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Det låga 
betyget beror på att fyra av sju företag helt saknar kvinnor i såväl styrelse som företagsledning. De 
resterande tre företagen uppnår inte heller höga betyg och endast två företag, Klippan och Billerud, når 
över genomsnittet i branschen och får två stjärnor. Genomsnittet för branschen är 5,9 procent kvinnor i 
styrelsen, 6,1 procent kvinnor i ledningen och 16,3 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till Billerud, som får betyget två stjärnor av 
fem möjliga. Två av nio styrelseledamöter är kvinnor och två av nio personer i ledningsgruppen är 
kvinnor. Av de anställda är 435 av 2 418, motsvarande 18 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 9 Skogsbranschen 
Företag Antal stjärnor 

(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter (%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 

Billerud (2,07) 22 2,2 22 2,2 18 1,8 
C F Berg 
& Co  

 (0,17) 0 0,0 0  0,0 5 0,5 

Holmen (0,57) 0 0,0 0 0,0 17 1,7 
Klippan (1,57) 10 1,0 14 1,4 23 2,3 
Rottneros   (0,43) 0 0,0 0 0,0 13 1,3 
Rörvik 
Timber 

 (0,40) 0 0,0 0 0,0 12 1,2 

SCA (1,40) 9 0,9 7 0,7 26 2,6 
Medel (0,94) 5,9  6,1  16,3 
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10.2 Gruv, metaller och prospektering 
 

Årets resultat 
Gruv-, metall- och prospekteringsbranschen får i genomsnitt en stjärna i betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. Det låga betyget beror på att två av åtta företag helt saknar kvinnor i såväl styrelse 
som företagsledning. De resterande sex företagen uppnår inte heller höga betyg och endast ett företag, 
ProfilGruppen, får mer än en stjärna i betyg. Genomsnittet för branschen är 7,6 procent kvinnor i 
styrelsen, 4,0 procent kvinnor i ledningen och 14,6 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till ProfilGruppen, som får betyget två 
stjärnor av fem möjliga. Två av åtta styrelseledamöter i ProfilGruppen är kvinnor, medan 
ledningsgruppen helt saknar kvinnor. Av de anställda är 112 av 448 kvinnor, motsvarande 25 procent. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 10 Gruv-, metall- och prospekteringbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 

Boliden Ltd (1,23) 17 1,7 10 1,0 10 1,0 
Höganäs  (0,77) 10 1,0 0 0,0 13 1,3 
NAN (0,57) 0 0,0 0 0,0 17 1,7 
ProfilGruppen (1,67) 25 2,5 0 0,0 25 2,5 
Sapa  (0,87) 0 0,0 9 0,9 17 1,7 
ScanMining (0,83) 0 0,0 13 1,3 12 1,2 
SSAB (0,83) 9 0,9 0 0,0 16 1,6 
Tricorona 
Mineral 

 (0,23) 0 0,0 0 0,0 7 0,7 

Medel (0,88) 7,6  4,0  14,6  
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10.3 Kemi, olja och gas 
 

Årets resultat 
Kemi-, olje- och gasbranschen får i genomsnitt en stjärna i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. 
Branschen består endast av två börsnoterade företag, Karlshamns och Lundin Petroleum, och båda 
företagen får en stjärna av fem i betyg. Det låga betyget beror på att de två företagen har få kvinnor 
såväl i styrelse och ledningsgrupp som bland de anställda. Genomsnittet för branschen är 6,5 procent 
kvinnor i styrelsen, 11,0 procent kvinnor i ledningen och 24,5 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. Kemi-, olje- och gasbranschen består endast av två företag och de erhåller båda 
samma betyg, en stjärna, varför ingen branschvinnare kan koras. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 11 Kemi-, olja- och gasbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter (%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 

Karlshamns  (1,40) 13 1,3 8 0,8 21 2,1 
Lundin 
Petroleum 

(1,40) 0 0,0 14 1,4 28 2,8 

Medel (1,40) 6,5  11,0  24,5  
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10.4 Fordon och maskiner 
 

Årets resultat 
Fordons- och maskinbranschen får i genomsnitt en stjärna i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Det 
låga betyget beror på att elva av tretton företag inte får mer än en stjärna av fem i betyg. Endast två 
företag får två av fem stjärnor i betyg. Nio företag saknar helt kvinnlig representation i 
ledningsgruppen och ett företag, Johnson Pump, saknar helt kvinnlig representation i både ledning och 
styrelse. Genomsnittet för branschen är 12,8 procent kvinnor i styrelsen, 3,8 procent kvinnor i 
ledningen och 17,9 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex.  I årets undersökning går utmärkelsen till Atlas Copco som får betyget två stjärnor 
av fem möjliga. En av elva styrelseledamöter är kvinna och två av nio personer i ledningsgruppen är 
kvinnor. Av de anställda är 4 412 av 25 707 kvinnor, motsvarande 17 procent. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 12 Fordons- och maskinbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter (%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 
 

Alfa Laval (1,23) 17 1,7 0 0,0 20 2,0 
Atlas Copco (1,60) 9 0,9 22 2,2 17 1,7 
Finnveden  (1,37) 20 2,0 0 0,0 21 2,1 
Haldex  (1,50) 20 2,0 0 0,0 25 2,5 
Johnson 
Pump 

(0,63) 0 0,0 0 0,0 19 1,9 

KMT (0,73) 13 1,3 0 0,0 9 0,9 
Saab (1,20) 8 0,8 8 0,8 20 2,0 
Sandvik  (1,37) 10 1,0 14 1,4 17 1,7 
Scania (0,77) 9 0,9 0 0,0 14 1,4 
Seco Tools (1,47) 20 2,0 0 0,0 24 2,4 
SKF (1,00) 10 1,0 0 0,0 20 2,0 
VBG 
Produkter  

(0,87) 13 1,3 0 0,0 13 1,3 

Volvo (1,23) 17 1,7 6 0,6 14 1,4 
Medel (1,15) 12,8  3,8  17,9  
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10.5 Transport 
 

Årets resultat 
Transportbranschen får i genomsnitt en stjärna i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Fyra av fem 
företag saknar helt kvinnlig representation i styrelsen. Ett företag, B&N Nordsjöfrakt får en 
överstruken stjärna i betyg med noll kvinnor i ledning och styrelse och endast åtta procent kvinnliga 
anställda. SAS utmärker sig och får som enda företag tre av fem stjärnor i betyg. Genomsnittet för 
branschen är 5,8 procent kvinnor i styrelsen, 14,8 procent kvinnor i ledningen och 14,0 procent 
kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex.  I årets undersökning går utmärkelsen till SAS som får betyget tre stjärnor av fem 
möjliga. Två av sju styrelseledamöter är kvinnor, en av sex personer i ledningsgruppen är kvinna och 
av de anställda är 14 538 av 34 544, motsvarande 42 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 13 Transportbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter (%) 

Betyg 
styrelse (1-
5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 
 

B&N 
Nordsjö-
frakt 

 (0,27) 0 0,0 0 0,0 8 0,8 

Broström (1,07) 0 0,0 17 1,7 15 1,5 
Concordia 
Maritime  

(0,70) 0 0,0 20 2,0 1 0,1 

Gorthon 
Lines  

(0,80) 0 0,0 20 2,0 4 0,4 

SAS (2,93) 29 2,9 17 1,7 42 4,2 
Medel (1,15) 5,8  14,8  14,0  



 21

10.6 Övrig industri 
 

Årets resultat 
Branschen Övrig industri får i genomsnitt en stjärna i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Av totalt 
44 företag saknar 21 företag kvinnlig representation i styrelsen och 24 företag saknar kvinnor i 
företagsledningen. Endast två av 44 företag uppnår betyget tre stjärnor av fem möjliga. Genomsnittet 
för branschen är 9,5 procent kvinnor i styrelsen, 7,6 procent kvinnor i ledningen och 22,8 procent 
kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex.  I årets undersökning går utmärkelsen till Semcon som får betyget tre stjärnor av 
fem möjliga. Fyra av åtta styrelseledamöter är kvinnor och fyra av 14 personer i ledningsgruppen är 
kvinnor. Av de anställda är 361 av 1 504, motsvarande 24 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 14 Övrig industri 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 

ACSC (2,67) 0 0,0 33 3,3 53 4,7 
Active Capital (1,13) 20 2,0 0 0,0 14 1,4 
Addtech (0,93) 0 0,0 0 0,0 28 2,8 
Assa Abloy  (1,93) 18 1,8 0 0,0 40 4,0 
G&L Beijer (1,23) 20 2,0 0 0,0 17 1,7 
Beijer Alma (1,27) 14 1,4 0 0,0 24 2,4 
Beijer Electronics (0,60) 0 0,0 0 0,0 18 1,8 
Bergman & 
Beving  

(1,43) 0 0,0 14 1,4 29 2,9 

Bong Ljungdahl (2,13) 0 0,0 25 2,5 39 3,9 
Cardo (0,57) 0 0,0 0 0,0 17 1,7 
Cashguard  (1,37) 13 1,3 0 0,0 28 2,8 
Consilium (1,30) 0 0,0 17 1,7 22 2,2 
CTT Systems  (1,33) 0 0,0 20 2,0 20 2,0 
Duroc (1,37) 0 0,0 25 1,1 16 1,6 
Elanders (2,00) 18 1,8 11 1,1 31 3,1 
Elektronik-
Gruppen 

(1,93) 17 1,7 0 0,0 41 4,1 

Fagerhult  (1,43) 11 1,1 0 0,0 32 3,2 
Gunnebo  (0,50) 0 0,0 0 0,0 15 1,5 
Hexagon (0,53) 0 0,0 0 0,0 16 1,6 
HL Display  (1,10) 0 0,0 0 0,0 33 3,3 
Intellecta  (1,63) 0 0,0 20 2,0 29 2,9 
ITAB Industri (0,77) 0 0,0 0 0,0 23 2,3 
JM  (1,10) 9 0,9 10 1,0 14 1,4 
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Lagercranz 
Group 

(2,13) 20 2,0 0 0,0 44 4,4 

Malmbergs  (1,33) 0 0,0 20 2,0 20 2,0 
Midway Holding (1,60) 17 1,7 14 1,4 17 1,7 
Munters (0,63) 0 0,0 0 0,0 19 1,9 
NCC  (1,17) 11 1,1 14 1,4 10 1,0 
NEA  (0,17) 0 0,0 0 0,0 5 0,5 
Nefab (1,30) 11 1,1 11 1,1 17 1,7 
OEM 
International 

(0,97) 0 0,0 10 1,0 19 1,9 

Peab  (0,53) 10 1,0 0 0,0 6 0,6 
Pergo (2,37) 25 2,5 17 1,7 29 2,9 
Semcon (3,43) 50 5,0 29 2,9 25 2,4 
Sensys Traffic  (0,00) 0 0,0 0 0,0 0 0,0 
Skanska (0,93) 18 1,8 0 0,0 10 1,0 
Strålfors  (1,93) 10 1,0 20 2,0 28 2,8 
Studsvik (1,53) 20 2,0 8 0,8 18 1,8 
SWECO  (1,83) 30 3,0 0 0,0 25 2,5 
Tivox   (0,17) 0 0,0 0 0,0 5 0,5 
Trelleborg  (1,67) 20 2,0 7 0,7 23 2,3 
Westergyllen  (0,80) 0 0,0 0 0,0 24 2,4 
Xponcard (1,83) 13 1,3 0 0,0 42 4,2 
Ångpanne-
föreningen 

(1,67) 22 2,2 9 0,9 19 1,9 

Medel (1,32) 9,5  7,6  22,8  
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10.7 Fastigheter 
 

Årets resultat 
Fastighetsbranschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Av 
totalt tretton företag är det tre som saknar kvinnlig representation i styrelsen och fyra företag som 
saknar kvinnor i företagsledningen. Fastighetspartner placerar sig i botten med betyget en stjärna av 
fem möjliga, sex företag får två stjärnor och resterande fyra företag får tre stjärnor i betyg. 
Genomsnittet för branschen är 12,8 procent kvinnor i styrelsen, 20,3 procent kvinnor i ledningen och 
40,1 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till Wallenstam,  som får betyget tre stjärnor 
av fem möjliga. Sjutton procent av styrelseledamöterna i Wallenstam är kvinnor och 43 procent av 
ledningsgruppen består av kvinnor. Av de anställda är 55 av 94, motsvarande 59 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 15 Fastighetsbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel 
kvinnliga 
styrelse-
ledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel kvinnor 
i företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 

Brinova 
Fastigheter 

(2,23) 20 2,0 0 0,0 47 4,7 

Capona (2,73) 25 2,5 20 2,0 63 3,7 
Castellum  (1,50) 13 1,3 0 0,0 32 3,2 
Fabege 
(dåvarande  
Drott)  

(2,00) 13 1,3 13 1,3 34 3,4 

FastPartner (0,90) 0 0,0 0 0,0 27 2,7 
HEBA  (2,33) 14 1,4 25 2,5 31 3,1 
Hufvudstaden  (2,00) 0 0,0 14 1,4 54 4,6 
Klövern (2,43) 13 1,3 20 2,0 40 4,0 
Kungsleden (1,87) 17 1,7 0 0,0 39 3,9 
Ljungberg 
Gruppen 

(2,83) 20 2,0 50 5,0 15 1,5 

Tornet  (3,03) 0 0,0 50 5,0 41 4,1 
Wallenstam  (3,37) 17 1,7 43 4,3 59 4,1 
Wihlborgs 
Fastigheter  

(2,73) 14 1,4 29 2,9 39 3,9 

Medel (2,30) 12,8  20,3  40,1  
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10.8 Konsumentvaror 
 

Årets resultat 
Konsumentvarubranschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. 
Av totalt 27 företag är det sex som saknar kvinnlig representation i styrelsen och femton företag som 
saknar kvinnor i företagsledningen. Nio företag får betyget en stjärna av fem möjliga och inget företag 
får över tre stjärnor i betyg. Genomsnittet för branschen är 16,1 procent kvinnor i styrelsen, 10,7 
procent kvinnor i ledningen och 43,8 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex.  I årets undersökning går utmärkelsen till Axfood, som får betyget tre stjärnor av 
fem möjliga. 33 procent av styrelseledamöterna i Axfood Sverige är kvinnor och 18 procent av 
ledningsgruppen består av kvinnor. Av de anställda är 4 886 av 8 640, motsvarande 57 procent, 
kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 16 Konsumentvarubranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 

Axfood  (3,13) 33 3,3 18 3,3 57 4,3 
Ballingslöv 
International 

(1,23) 11 1,1 0 0,0 26 2,6 

Bilia  (0,73) 9 0,9 0 0,9 13 1,3 
Borås Wäfveri (1,53) 14 1,4 0 0,0 68 3,2 
Brio  (2,77) 11 1,1 22 2,2 50 5,0 
Clas Ohlson  (1,90) 14 1,4 7 0,7 36 3,6 
Cloetta Fazer (2,20) 18 1,8 10 1,0 62 3,8 
Electrolux (2,80) 25 2,5 25 2,5 34 3,4 
Expanda (1,63) 14 1,4 0 0,0 35 3,5 
Fenix Outdoor (1,33) 0 0,0 0 0,0 40 4,0 
Hennes & 
Mauritz  

(2,67) 33 3,3 27 2,7 80 2,0 

JC  (2,73) 17 1,7 33 3,3 68 3,2 
KABE 
Husvagnar  

(1,13) 22 2,2 0 0,0 12 1,2 

Lindex (2,63) 30 3,0 56 4,4 95 0,5 
Mekonomen  (0,50) 0 0,0 0 0,0 15 1,5 
NetOnNet (1,17) 0 0,0 14 1,4 21 2,1 
New Wave 
Group  

(1,27) 0 0,0 0 0,0 38 3,8 

NIBE Industrier (1,03) 0 0,0 0 0,0 31 3,1 
Nilörngruppen (1,57) 0 0,0 0 0,0 47 4,7 
Nobia (1,10) 10 1,0 0 0,0 23 2,3 
Opcon  (1,93) 14 1,4 0 0,0 44 4,4 



 25

Retail and 
Brands 

(2,70) 17 1,7 40 4,0 76 2,4 

Sardus (2,43) 29 2,9 0 0,0 44 4,4 
Sintercast  (1,77) 40 4,0 0 0,0 13 1,3 
Svedbergs  (1,27) 17 1,7 13 1,3 21 2,1 
Swedish Match (2,00) 20 2,0 0 0,0 40 4,0 
Wedins  (2,30) 38 3,8 25 2,5 94 0,6 
Medel (1,83) 16,1  10,7  43,8  
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10.9 Hälsovård 
 

Årets resultat 
Hälsovårdsbranschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Av 
totalt 21 företag är det åtta som saknar kvinnlig representation i styrelsen och elva företag som saknar 
kvinnor i företagsledningen. Tre företag får betyget en stjärna av fem möjliga och inget företag får 
över tre stjärnor i betyg. Genomsnittet för branschen är 14,7 procent kvinnor i styrelsen, 12,8 procent 
kvinnor i ledningen och 51,4 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till Feelgood, som får betyget tre stjärnor av 
fem möjliga. 40 procent av styrelseledamöterna i Feelgood är kvinnor och 43 procent av 
ledningsgruppen består av kvinnor. Av de anställda är 473 av 591, motsvarande 80 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 17 Hälsovårdsbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 
 

Active Biotech (1,77) 13 1,3 0 0,0 60 4,0 
Artimplant (2,00) 0 0,0 20 2,0 60 4,0 
Biacore  (1,53) 10 1,0 0 0,0 36 3,6 
BioGaia (2,10) 13 1,3 11 1,1 61 3,9 
Bioinvent 
International 

(2,10) 0 0,0 20 2,0 57 4,3 

Biolin (2,53) 29 2,9 0 0,0 47 4,7 
Biotage (1,47) 0 0,0 0 0,0 44 4,4 
Capio  (2,60) 38 3,8 22 2,2 82 1,8 
Elekta (0,73) 0 0,0 0 0,0 22 2,2 
Feelgood  (3,43) 40 4,0 43 4,3 80 2,0 
Gambro  (2,53) 40 4,0 0 0,0 64 3,6 
Getinge (1,37) 18 1,8 0 0,0 23 2,3 
Human Care (1,83) 33 3,3 0 0,0 22 2,2 
Karo Bio (2,53) 11 1,1 20 2,0 45 4,5 
Meda  (1,57) 0 0,0 13 1,3 66 3,4 
Medivir (1,73) 13 1,3 0 0,0 39 3,9 
Ortivus  (1,57) 0 0,0 0 0,0 47 4,7 
Q-Med (2,80) 29 2,9 82 1,8 63 3,7 
RaySearch 
Laboratories 

(1,70) 0 0,0 25 2,5 26 2,6 

Wilh. Sonesson (1,80) 22 2,2 0 0,0 68 3,2 
Vitrolife (1,53) 0 0,0 13 1,3 67 3,3 
Medel (1,96) 14,7  12,8  51,4  
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10.10 Finans 
 

Årets resultat  
Finansbranschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Av totalt 
27 företag är det åtta som saknar kvinnlig representation i styrelsen och 14 företag som saknar kvinnor 
i företagsledningen. Två företag, Affärsstrategerna och Geveko, får underkänt, sex företag får betyget 
en stjärna av fem möjliga och inget företag får över tre stjärnor i betyg. Genomsnittet för branschen är 
14,8 procent kvinnor i styrelsen, 9,7 procent kvinnor i ledningen och 37,7 procent kvinnor bland de 
anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till Föreningssparbanken, som får betyget tre 
stjärnor av fem möjliga. Av Föreningssparbankens styrelseledamöter är 40 procent kvinnor och 25 
procent av ledningsgruppen består av kvinnor. Av de anställda är 10 852 av  
16 956, motsvarande 64 procent, kvinnor.  
 
Folksam är inte börsnoterat och ingår därför inte i beräkningen av branschgenomsnittet. Folksam 
uppnår betyget tre stjärnor med 36 procent kvinnliga styrelseledamöter, 20 procent kvinnor i 
ledningsgruppen och 48 procent kvinnliga medarbetare. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 18 Finansbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 
 

 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 
 

Affärsstrategerna  (0,30) 0 0,0 0 0,0 9 0,9 
Avanza (2,73) 29 2,9 14 1,4 39 3,9 
Bure (2,70) 17 1,7 17 1,7 47 4,7 
Carnegie (2,23) 25 2,5 11 1,1 31 3,1 
Föreningssparbanken (3,37) 40 4,0 25 2,5 64 3,6 
Geveko  (0,43) 0 0,0 0 0,0 13 1,3 
Hagströmer & Qviberg (1,57) 25 2,5 0 0,0 22 2,2 
Handelsbanken (2,73) 25 2,5 10 1,0 53 4,7 
Havsfrun (2,53) 0 0,0 33 3,3 43 4,3 
Hoist International (0,83) 0 0,0 0 0,0 75 2,5 
HQ Fonder (3,10) 14 1,4 67 3,3 54 4,6 
Industrivärlden (1,60) 13 1,3 0 0,0 35 3,5 
Investor (2,50) 10 1,0 17 1,7 48 4,8 
Invik (1,97) 29 2,9 0 0,0 30 3,0 
Kinnevik (1,03) 13 1,3 0 0,0 18 1,8 
Latour Investment (1,73) 27 2,7 0 0,0 25 2,5 
Lundbergsföretagen (0,63) 0 0,0 0 0,0 19 1,9 
NeoNet (2,00) 14 1,4 20 2,0 26 2,6 
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Nordea (2,33) 33 3,3 0 0,0 63 3,7 
Nordnet (1,10) 0 0,0 0 0,0 33 3,3 
OMHEX (1,53) 11 1,1 0 0,0 35 3,5 
Ratos (1,80) 14 1,4 17 1,7 23 2,3 
SalusAnsvar (2,97) 33 3,3 9 0,9 53 4,7 
SEB (2,90) 18 1,8 25 2,5 56 4,4 
Skandia (2,33) 20 2,0 0 0,0 50 5,0 
Skanditek (0,67) 0 0,0 0 0,0 20 2,0 
Traction (1,37) 0 0,0 13 1,3 28 2,8 
Medel (1,89) 14,8  9,7  37,7  

 
Folksam (Obs. ej 
börsnoterat) 

(3,47) 36 3,6 20 2,0 48 4,8 
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10.11 IT 
 

Årets resultat 
IT-branschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Av totalt 47 
företag saknar 21 företag kvinnliga styrelseledamöter och 23 företag saknar kvinnor i 
företagsledningen. Ett företag, Digital Vision, får underkänt med noll kvinnor i såväl företagsledning 
som styrelse och 6 procent kvinnliga anställda. 24 företag får betyget ett av fem och inget företag får 
högre betyg än tre stjärnor. Genomsnittet för branschen är 10,9 procent kvinnor i styrelsen, 10,4 
procent kvinnor i ledningen och 24,4 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till TurnIT, som får betyget tre stjärnor av 
fem möjliga. Två av sju styrelseledamöter är kvinnor och två av tre personer i ledningsgruppen är 
kvinnor. Av de anställda är 129 av 495, motsvarande 26 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 19 IT-branschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 

AcandoFrontec (0,87) 0 0,0 0 0,0 26 2,6 
AddNode (0,60) 0 0,0 0 0,0 18 1,8 
Anoto Group (0,63) 0 0,0 0 0,0 19 1,9 
AudioDev (2,33) 0 0,0 50 5,0 20 2,0 
Boss Media (1,77) 0 0,0 17 1,7 36 3,6 
Cybercom (1,27) 13 1,3 0 0,0 25 2,5 
Digital Vision  (0,20) 0 0,0 0 0,0 6 0,6 
Enea Data (1,70) 13 1,3 17 1,7 21 2,1 
Enlight (1,10) 0 0,0 0 0,0 33 3,3 
Fingerprint 
Cards 

(0,50) 0 0,0 0 0,0 15 1,5 

Framfab (0,83) 0 0,0 0 0,0 25 2,5 
Frango (2,47) 17 1,7 17 1,7 40 4,0 
HiQ International (1,73) 22 2,2 11 1,1 19 1,9 
IAR Systems (1,70) 20 2,0 14 1,4 17 1,7 
IBS (2,13) 25 2,5 9 0,9 30 3,0 
Icon Medialab (1,63) 0 0,0 0 0,0 32 3,2 
IFS (1,33) 11 1,1 0 0,0 29 2,9 
Intentia (1,17) 0 0,0 7 0,7 28 2,8 
Jeeves 
Enterprise 

(1,13) 0 0,0 11 1,1 23 2,3 

Know IT (0,63) 0 0,0 0 0,0 19 1,9 
Mandator (2,10) 38 3,8 0 0,0 25 2,5 
Micronic Laser 
System 

(1,03) 0 0,0 14 1,4 17 1,7 
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Modul 1 Data (2,47) 33 3,3 14 1,4 27 2,7 
MSC Konsult (2,80) 29 2,9 17 1,7 38 3,8 
MultiQ (1,87) 0 0,0 20 2,0 36 3,6 
Nexus (1,67) 33 3,3 0 0,0 17 1,7 
Nocom (2,47) 20 2,0 29 2,9 25 2,5 
Novotek (0,57) 0 0,0 0 0,0 17 1,7 
Orc Software (1,03) 14 1,4 0 0,0 17 1,7 
Precise 
Biometrics 

(1,17) 0 0,0 13 1,3 22 2,2 

Prevas (1,27) 11 1,1 9 0,9 18 1,8 
Pricer (2,40) 20 2,0 20 2,0 32 3,2 
ProAct (1,83) 17 1,7 25 2,5 13 1,3 
Protect Data (2,40) 13 1,3 40 4,0 19 1,9 
ReadSoft (0,83) 0 0,0 0 0,0 25 2,5 
Resco (1,97) 29 2,9 0 0,0 30 3,0 
RKS (1,23) 0 0,0 11 1,1 26 2,6 
Scribona (1,30) 11 1,1 0 0,0 28 2,8 
Sectra (1,70) 14 1,4 14 1,4 23 2,3 
Sigma (1,70) 22 2,2 0 0,0 29 2,9 
Sign On (2,87) 14 1,4 29 2,9 43 4,3 
Softronic (1,30) 13 1,3 0 0,0 26 2,6 
Teleca (0,87) 11 1,1 0 0,0 15 1,5 
Telelogic (1,30) 0 0,0 13 1,3 26 2,6 
Trio (0,73) 0 0,0 0 0,0 22 2,2 
TurnIT (2,93) 29 2,9 67 3,3 26 2,6 
WM-data (1,47) 20 2,0 0 0,0 24 2,4 
Medel (1,51) 10,9  10,4  24,4  
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10.12 Telekommunikation 
 

Årets resultat 
Telekommunikationsbranschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. Av totalt 16 företag saknar sex företag kvinnliga styrelseledamöter och fyra 
företag saknar kvinnor i företagsledningen. Fem företag får betyget ett av fem och endast två företag, 
Glocalnet och TeliaSonera, får betyget tre. Inget företag får högre betyg än tre stjärnor. Genomsnittet 
för branschen är 10,5 procent kvinnor i styrelsen, 12,7 procent kvinnor i ledningen och 28,4 procent 
kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till Telia Sonera, som får betyget tre stjärnor 
av fem möjliga. Fyra av tolv styrelseledamöter är kvinnor och två av elva personer i ledningsgruppen 
är kvinnor. Av de anställda är 10 936 av 26 188, motsvarande 42 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 20 Telekommunikationsbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 
 

Aspiro (2,30) 25 2,5 14 1,4 30 3,0 
Axis 
Communications 

(1,87) 0 0,0 29 2,9 27 2,7 

Doro  (1,77) 20 2,0 0 0,0 33 3,3 
Ericsson (1,37) 8 0,8 7 0,7 26 2,6 
Glocalnet  (2,83) 14 1,4 29 2,9 42 4,2 
Net Insight  (0,57) 0 0,0 0 0,0 16 1,6 
Nolato  (1,77) 9 0,9 0 0,0 44 4,4 
Onetwocome (2,13) 0 0,0 33 3,3 31 3,1 
PartnerTech  (1,80) 14 1,4 8 0,8 32 3,2 
Song Networks (1,53) 17 1,7 0 0,0 29 2,9 
SwitchCore (1,50) 14 1,4 17 1,7 14 1,4 
Tele2 (2,00) 14 1,4 7 0,7 39 3,9 
TeliaSonera  (3,10) 33 3,3 18 1,8 42 4,2 
Teligent (1,10) 0 0,0 14 1,4 19 1,9 
Thalamus 
Networks  

(0,90) 0 0,0 13 1,3 14 1,4 

Viking Telecom (1,03) 0 0,0 14 1,4 17 1,7 
Medel (1,72) 10,5  12,7  28,4  
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10.13 Media och underhållning 
 

Årets resultat 
Medie- och underhållningsbranschen får högst genomsnittsbetyg av samtliga branscher i Folksams 
Jämställdhetsindex, med betyget två stjärnor av fem i betyg. Av totalt sju företag får tre företag 
betyget tre av fem, tre får betyget två och ett företag får en stjärna. Två företag saknar kvinnliga 
styrelseledamöter och två företag saknar kvinnor i företagsledningen. Genomsnittet för branschen är 
10,7 procent kvinnor i styrelsen, 16,6 procent kvinnor i ledningen och 41,3 procent kvinnor bland de 
anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex.  I årets undersökning går utmärkelsen till TV4, som får betyget tre stjärnor av fem 
möjliga. En av tio styrelseledamöter är kvinnor och sju av 16 personer i ledningsgruppen är kvinnor. 
Av de anställda är 406 av 913, motsvarande 44 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 21 Media- och underhållningsbranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-
betyg) 

Andel kvinnliga 
styrelseledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse 
(1-5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor av 
totalt antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 

A-Com (2,20) 0 0,0 20 2,0 46 4,6 
Daydream (0,60) 0 0,0 0 0,0 15 1,5 
MTG (2,83) 14 1,4 25 2,5 46 4,6 
MTV Produktion  (2,27) 17 1,7 14 1,4 37 3,7 
Observer  (2,67) 25 2,5 13 1,3 58 4,2 
TV4 (3,27) 10 1,0 44 4,4 44 4,4 
VLT  (1,73) 9 0,9 0 0,0 43 4,3 
Medel (2,22) 10,7  16,6  41,3  
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10.14 Tjänster 
 

Årets resultat 
Tjänstebranschen får i genomsnitt två stjärnor av fem i betyg i Folksams Jämställdhetsindex. Av totalt 
11 företag är det fyra som saknar kvinnlig representation i styrelsen och fem företag som saknar 
kvinnor i företagsledningen. Endast ett företag, Securitas, får betyget en stjärna av fem möjliga. 
Genomsnittet för branschen är 14,5 procent kvinnor i styrelsen, 16,0 procent kvinnor i ledningen och 
52,6 procent kvinnor bland de anställda. 
 

Bäst i branschen 
Utmärkelsen bäst i branschen går till det företag med högst genomsnittligt betyg i Folksams 
Jämställdhetsindex. I årets undersökning går utmärkelsen till Poolia, som får fyra stjärnor av fem 
möjliga. Poolia är det enda företaget i hela undersökningen som fyra stjärnor i betyg. Hälften av 
Poolias sex styrelseledamöter är kvinnor och 41 procent av ledningsgruppen består av kvinnor. Av de 
anställda är 1 100 av 1 871, motsvarande 59 procent, kvinnor. 
 

Resultattabell 
Resultattabellen nedan visar en översiktlig bild av branschen och företagens betyg. För en mer 
detaljerad beskrivning av varje företag hänvisar vi till respektive företags analys. Hur grunderna för 
betygssättningen ser ut kan du läsa om i avsnittet om definitioner och avgränsningar i rapportens 
inledning. 
 

Tabell 22 Tjänstebranschen 
Företag 
 

Antal stjärnor 
(genomsnitts-betyg) 

Andel 
kvinnliga 
styrelse-
ledamöter 
(%) 

Betyg 
styrelse (1-
5) 

Andel 
kvinnor i 
företagets 
ledning (%) 

Betyg 
ledning 
(1-5) 

Andel 
kvinnor 
av totalt 
antal 
anställda 
(%) 

Betyg 
anställda 
(1-5) 
 
 

Academedia (2,23) 0 0,0 25 2,5 42 4,2 
BTS Group (1,60) 0 0,0 17 1,7 31 3,1 
Cherryföretagen (1,97) 17 1,7 0 0,0 58 4,2 
Eniro (3,27) 25 2,5 40 4,0 67 3,3 
Intrum Justitia (1,67) 14 1,4 0 0,0 64 3,6 
OptiMail  (1,67) 0 0,0 0 0,0 50 5,0 
Poolia (4,40) 50 5,0 41 4,1 59 4,1 
Proffice (2,30) 25 2,5 0 0,0 56 4,5 
Securitas (1,00) 8 0,8 0 0,0 22 2,2 
SkiStar (2,07) 0 0,0 20 2,0 42 4,2 
Ticket Travel 
Group  

(2,20) 20 2,0 33 3,3 87 1,3 

Medel (2,22) 14,5  16,0  52,6  
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Academedia 
Verksamhet   Utbildningsföretag 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 4 (25%) 48 av 115 (42%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

AcandoFrontec 
Verksamhet   Management- och IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 10 (0%) 0 av 5 (0%) 157 av 612 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

A-com 
Verksamhet   Marknadskommunikation, Internet och affärsutveckling 
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 1 av 5 (20%) 138 av 301 (46%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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ACSC 
Verksamhet   Fullserviceföretag i plastkortbranschen 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tryckeri och kontorsvaror 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 2 av 6 (33%) 73 av 139 (53%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Active Biotech 
Verksamhet  Bioteknikföretag med fokus på forskning och utveckling av läkemedel 

och vacciner 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Bioteknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 4 (0%) 107 av 179 (60%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Active Capital 
Verksamhet   Utvecklingsföretag inom läkemedel 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 0 av 4 (0%) 39 av 271 (14%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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AddNode 
Verksamhet   IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0 av 2 (0%) 36 av 199 (18%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Addtech 
Verksamhet   Högteknologiska lösningar inom industrikomponenter och system 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 4 (0%) 295 av 1 072 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Affärsstrategerna 
Verksamhet   Riskkapitalbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbolag 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 4 (0%) 1 av 11 (9%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  
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Alfa Laval 
Verksamhet  Utveckling, produktion och försäljning av baserat på tre 

huvudteknologier: centrifugal separation, värmeöverföring och 
flödeshantering 

Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 12 (17%) 0 av 10 (0%) 1 826 av 9 194 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Anoto Group 
Verksamhet   Digital kamerateknik och bildbehandling 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 3 (0%) 34 av 182 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Artimplant 
Verksamhet  Utveckling av nedbrytbara material som stödjer kroppens förmåga att 

läka skador 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 1 av 5 (20%) 18 av 30 (60%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 
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Aspiro 
Verksamhet   Mobila applikationer och tjänster 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 4 (25%) 1 av 7 (14%) 9 av 30 (30%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Assa Abloy 
Verksamhet   Låsprodukter och låsapplikationer 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggningsrelaterat 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 11 (18%) 0 av 7 (0%) 11 505 av 28 708 (40%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Atlas Copco 
Verksamhet  Tillverkning elektriska och pneumatiska verktyg samt produkter för luft- 

och gaskomprimering, bergbrytning, demolering och monteringssystem 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 2 av 9 (22%) 4 412 av 25 707 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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AudioDev 
Verksamhet   Optisk media 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Hårdvara och återförsäljare 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 3 av 6 (50%) 21 av 105 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Avanza 
Verksamhet   Nätmäklare 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 1 av 7 (14%) 22 av 56 (39%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Axfood 
Verksamhet   Dagligvarukedja 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Dagligvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
4 av 12 (33%) 2 av 11 (18%) 4 886 av 8 640 (57%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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Axis Communications 
Verksamhet   Tillverkning och försäljning av direktanslutna nätverksprodukter 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 2 av 7 (29%) 95 av 356 (27%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

B&N Nordsjöfrakt 
Verksamhet  Sjötransporter  
Huvudbransch Industri 
Underbransch Transport 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0 av 7 (0%) 96 av 1 194 (8%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

Ballingslöv International 
Verksamhet   Tillverkning av inredningar för kök, badrum och förvaring 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 0 av 9 (0%) 226 av 868 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Beijer Alma 
Verksamhet   Industri, handel och grossiströrelse 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 4 (0%) 214 av 896 (24%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga. 

 
 

Beijer Electronics 
Verksamhet   Grossiströrelse 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0 av 5 (0%) 37 av 206 (18%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Bergman & Beving 
Verksamhet  Grossister inom verktyg, personligt skydd, industriförnödenheter och 

medicinsk teknik 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 4 (0%) 400 av 1382 (29%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Biacore 
Verksamhet   Utveckling av analysinstrument för bioteknisk forskning 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 0 av 2 (0%) 121 av 336 (36%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Bilia 
Verksamhet   Service, försäljning av fordon och tilläggstjänster 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 0 av 3 (0%) 392 av 2 974 (13%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Billerud 
Verksamhet  Tillverkning av förpackningspapper 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 9 (22%) 2 av 9 (22%) 435 av 2 418 (18%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Biogaia 
Verksamhet  Bedriver forskning på biologiska system som förbättrar hälsa och ökar 

motståndskraften hos människor och djur 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Bioteknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 1 av 9 (11%) 20 av 33 (61%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

BioInvent International 
Verksamhet   Utveckling och tillverkning kring terapeutiska antikroppar 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Bioteknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 1 av 5 (20%) 68 av 119 (57%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Biolin 
Verksamhet  Forskning inom medicinteknik, bioteknik och odontologi 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 0 av 2 (0%) 9 av 19 (47%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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Biotage 
Verksamhet   Leverantör av helhetslösningar till forskning  
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 9 (0%) 0 av 4 (0%) 73 av 166 (44%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga. 

 
 

Boliden 
Verksamhet   Gruv- och smältverksamhet 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 12 (17%) 1 av 10 (10%) 407 av 3 896 (10%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Bong Ljungdahl 
Verksamhet  Tillverkning av produkter av papper, papp och plast inom den grafiska 

branschen 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tryckeri och kontorsvaror 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 1 av 4 (25%) 583 av 1 510 (39%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Borås Wäfveri 
Verksamhet   Tillverkning av textilprodukter 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 4 (0%) 3 427 av 5 039 (68%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Boss Media 
Verksamhet   Spelunderhållning 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 6 (17%) 33 av 92 (36%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Brinova Fastigheter 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 0 av 4 (0%) 21 av 45 (47%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Brio 
Verksamhet   Tillverkning och försäljning av barnvagnar och leksaker 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 2 av 9 (22%) 412 av 824 (50%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Broström 
Verksamhet   Rederi inriktat på industriell produktsjöfart och marina tjänster 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Transport 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 9 (0%) 1 av 6 (17%) 156 av 1 042 (15%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

BTS Group 
Verksamhet   Konsultföretag 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 6 (17%) 30 av 97 (31%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Bure 
Verksamhet   Investmentbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 1 av 6 (17%) 1 425 av 3 038 (47%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Capio  
Verksamhet   Hälso- och sjukvård för offentliga och privata beställare 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Vård 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
5 av 13 (38%) 2 av 9 (22%) 9 018 av 10 932 (82%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Capona 
Verksamhet   Ägande och förvaltning av hotellfastigheter 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 1 av 4 (25%) 73 av 116 (63%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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Cardo 
Verksamhet   Internationell industrikoncern 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 10 (0%) 0 av 7 (0%) 1 055 av 6 203 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Carnegie 
Verksamhet   Oberoende investmentbank 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 1 av 9 (11%) 248 av 793 (31%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Cashguard 
Verksamhet   System för kontanthantering inom detaljhandel 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 3 (0%) 17 av 60 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Castellum 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 2 (0%) 58 av 182 (32%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

CF Berg & Co 
Verksamhet   Produktion och försäljning av sågade och vidareförädlade trävaror  
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 5 (0%) 7 av 144 (5%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

Cherryföretagen 
Verksamhet   Spelverksamhet 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 0 av 8 (0%) 157 av 270 (58%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Clas Ohlson 
Verksamhet   Detaljhandelskedja med ”gör-det-själv-artiklar” 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 1 av 14 (7%) 313 av 868 (36%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Cloetta Fazer 
Verksamhet   Tillverkning av choklad, konfektyr och dagligvaror 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Dagligvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 11 (18%) 1 av 10 (10%) 1 298 av 2 090 (62%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Concordia Martime 
Verksamhet   Rederi med stora tankfartyg 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Transport 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 1 av 5 (20%) 3 av 274 (1%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Consilium 
Verksamhet   Marina och industriella komponenter samt system 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri  
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 6 (17%) 86 av 391 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

CTT Systems 
Verksamhet   Försäljning av system för avfuktning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri  
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 5 (20%) 4 av 20 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Cybercom 
Verksamhet   IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 4 (0%) 66 av 263 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Daydream  
Verksamhet   Utveckling och försäljning av interaktiv underhållning  
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 3 (0%) 3 av 20 (15%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Digital Vision 
Verksamhet   Försäljning av medieteknikprodukter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 4 (0%) 2 av 31 (6%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

Doro 
Verksamhet   Försäljning av bland annat telefoner, telefonväxlar och telefax 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 2 (20%) 0 av 7 (0%) 57 av 172 (33%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 



 59

Duroc 
Verksamhet   Yt- och materialförädling med laserteknik 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri  
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 1 av 4 (25%) 31 av 200 (16%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Elanders  
Verksamhet   Tryckeri 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tryckeri och kontorsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 11 (18%) 1 av 9 (11%) 449 av 1 440 (31%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Electrolux 
Verksamhet   Vitvaror, dammsugare, storköksutrustning mm 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 12 (25%) 3 av 12 (25%) 25 900 av 77 140 (34%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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Elekta  
Verksamhet  Leverantör av system för precisionsbestrålning 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 7 (0%) 223 av 1 011 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

ElektronikGruppen 
Verksamhet  Elektroniska komponenter, instrument och maskiner/material för krets- 

och mönsterkortstillverkning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 0 av 5 (0%) 110 av 270 (41%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Enea Data 
Verksamhet   IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 1 av 6 (17%) 126 av 599 (21%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Eniro 
Verksamhet   Katalogleverantör 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 2 av 5 (40%) 3 079 av 4 595 (67%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Enlight 
Verksamhet   Utbildningar online 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0 av 3 (0%) 17 av 51 (33%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga. 

 
 

Ericsson 
Verksamhet  Produktion och försäljning av utrustning för telekommunikation 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 12 (8%) 1 av 14 (7%) 14 903 av 57 182 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Expanda 
Verksamhet   Design och verkstad 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 8 (0%) 161 av 459 (35%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Fabege (dåvarande Drott) 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 1 av 8 (13%) 149 av 438 (34%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Fagerhult 
Verksamhet   Tillverkar belysning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 0 av 2 (0%) 379 av 1183 (32%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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FastPartner 
Verksamhet  Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 3 (0%) 9 av 33 (27%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Feelgood  
Verksamhet   Friskvård och personalutveckling 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Vård 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
4 av 10 (40%) 3 av 7 (43%) 473 av 591 (80%) 

 
Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Fenix Outdoor 
Verksamhet   Tillverkning och marknadsföring av produkter för friluftsliv 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 5 (0%) 105 av 262 (40%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga. 
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Fingerprint Cards 
Verksamhet   Utveckling av elektroniska system för finger-id 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 4 (0%) 3 av 20 (15%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Finnveden 
Verksamhet  Utveckling och tillverkning av främst lastbilar, bussar och 

anläggningsmaskiner 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 0 av 6 (0%) 680 av 3 240 (21%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Folksam (onoterat) 
Verksamhet   Försäkringsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Bank och försäkring 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
9 av 25 (36%)* 2 av 10 (20%) 1 889 av 3 936 (48%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 

                                                      
* Baserat på en sammanslagning av styrelserna i Folksam Liv och Folksam Sak 
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Framfab 
Verksamhet   IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 2 (0%) 99 av 395 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga. 

 
 

Frango 
Verksamhet   Programvaruföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 1 av 6 (17%) 86 av 216 (40%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Föreningssparbanken 
Verksamhet   Bank 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Bank och försäkring 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
4 av 10 (40%) 4 av 16 (25%) 10 852 av 16 956 (64%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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G&L Beijer 
Verksamhet   Industriell handel 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 0 av 3 (0%) 110 av 645 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Gambro 
Verksamhet   Medicinskt företag med inriktning mot njur- och hjärtsjukvård 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Vård 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
4 av 10 (40%) 0 av 8 (0%) 13 709 av 21 273 (64%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Getinge 
Verksamhet   Tillverkning av produkter för desinfektion 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 11 (18%) 0 av 8 (0%) 1 408 av 6 060 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Geveko 
Verksamhet   Investmentbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0 av 8 (0%) 47 av 360 (13%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

Glocalnet 
Verksamhet   Utveckling och försäljning kommunikationstjänster 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Teleoperatör 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 2 av 7 (29%) 22 av 53 (42%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Gorthon Lines 
Verksamhet  Sjötransporter av tidningspapper och andra förädlade skogsprodukter 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Transport 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 10 (0%) 1 av 5 (20%) 12 av 310 (4%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Gunnebo 
Verksamhet   Verkstadskoncern koncentrerad på säkerhet och områdesskydd 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 10 (0%) 0 av 11 (0%) 1 256 av 8 273 (15%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Hagströmer & Qviberg 
Verksamhet   Fondkommissionär 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 0 av 3 (0%) 37 av 171 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Haldex 
Verksamhet  Global marknadsföring av egenutvecklade komponenter och system till 

fordon 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 0 av 4 (0%) 999 av 4 018 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Handelsbanken 
Verksamhet   Bank 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Bank och försäkring 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 12 (25%) 1 av 10 (10%) 4 868 av 9 258 (53%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Havsfrun 
Verksamhet  Köp och försäljning, samt ägande och förvaltning av fastigheter samt 

aktier och andra finansiella instrument 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 3 av 9 (33%) 7 av 17 (43%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

HEBA 
Verksamhet  Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 25%† 9 av 29 (31%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 
 

                                                      
† Företaget anger endast procentsats i årsredovisningen. 



 70

Hennes & Mauritz  
Verksamhet   Försäljning av kläder och kosmetika 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 9 (33%) 3 av 11 (27%) 22 727 av 28 409 (80%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Hexagon 
Verksamhet   Förvärv och utveckling av industri och handelsföretag 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 6 (0%) 858 av 5 401 (16%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

HiQ International 
Verksamhet   Managementkonsultbolag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 9 (22%) 1 av 9 (11%) 69 av 361 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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HL Display 
Verksamhet   Produktion av exponeringssystem 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 8 (0%) 318 av 975 (33%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Hoist International 
Verksamhet   Förvärv och förädling av kreditportföljer 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 4 (0%) 94 av 125 (75%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Holmen  
Verksamhet   Skogsbruk med avverkning samt tillverkning papper och kartong 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 11 (0%) 0 av 11 (0%) 859 av 4 927 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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HQ Fonder 
Verksamhet   Oberoende kapitalförvaltare 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 2 av 3 (67%) 8,5 av 16 (54%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Hufvudstaden 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 1 av 7 (14%) 66 av 123 (54%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Human Care 
Verksamhet   Hjälpmedel och produkter främst för äldrevården 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 6 (33%) 0 av 5 (0%) 20 av 92 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Höganäs 
Verksamhet   Produktion av metallpulver 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 0 av 4 (0%) 214 av 1649 (13%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

IAR Systems 
Verksamhet   Tillverkning av programvara 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 1 av 7 (14%) 20 av 117 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

IBS 
Verksamhet   Leverantör av affärssystem 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 1 av 11 (9%) 589 av 1 963 (30%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 
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Icon Medialab 
Verksamhet   IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 2 (0%) 190 av 595 (32%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 

 
 

IFS 
Verksamhet   Leverantör av affärssystem 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 0 av 4 (0%) 833 av 2 846 (29%) 

 
Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Industrivärlden 
Verksamhet   Investmentbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 4 (0%) 905 av 2 581 (35%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Intellecta 
Verksamhet   Kommunikationsföretag 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tryckeri och kontorsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 1 av 5 (20%) 101 av 348 (29%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Intentia 
Verksamhet   Leverantör av affärssystem 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 1 av 14 (7%) 869 av 3 103 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Intrum Justitia 
Verksamhet   Leverantör av tjänster för hantering av kundfordringar 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 9 (0%) 1 846 av 2 870 (64%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Investor 
Verksamhet   Investmentbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 1 av 6 (17%) 299 av 629 (48%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Invik 
Verksamhet   Förvaltningsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 0 av 2 (0%) 65 av 216 (30%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

ITAB Industri 
Verksamhet   Verkstadskonglomerat 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 2 (0%) 243 av 1 056 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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JC  
Verksamhet   Försäljning av kläder 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 3 av 9 (33%) 414 av 608 (68%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Jeeves Enterprise 
Verksamhet   Leverantör av affärssystem 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 9 (11%) 10 av 43 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

JM 
Verksamhet   Produktion och förvaltning av fastigheter 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggning 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 1 av 10 (10%) 359 av 2 566 (14%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Johnson Pump 
Verksamhet   Tillverkning av pumpar för marina och industriella ändamål 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 3 (0%) 104 av 559 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

KABE Husvagnar 
Verksamhet   Tillverkning av husvagnar 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 9 (22%) 0 av 3 (0%) 37 av 299 (12%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Karlshamns 
Verksamhet   Tillverkning av vegetabiliska oljor och fetter 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Kemi  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 1 av 12 (8%) 162 av 757 (21%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Karo Bio 
Verksamhet   Forskningsbolag med utveckling av vävnadsselektiva läkemedel 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Bioteknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 1 av 5 (20%) 53 av 117 (45%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Kinnevik 
Verksamhet   Förvaltningsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 5 (0%) 791 av 2 748 (18%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Klippan 
Verksamhet   Produktion av papper och klorfri sulfitmassa 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 2 av 14 (14%) 250 av 1 086 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Klövern 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 1 av 5 (20%) 10 av 25 (40%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 

 
 

KMT 
Verksamhet   Utveckling, montering och marknadsföring av verktygsmaskiner 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 9 (0%) 66 av 701 (9%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Know IT 
Verksamhet   Värdeskapande IT-lösningar 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 5 (0%) 53 av 285 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 



 81

Kungsleden 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 0 av 7 (0%) 30 av 76 (40%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Lagercrantz Group 
Verksamhet   Lastvagns-, personvagns- och verkstadsutrustning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 0 av 3 (0%) 252 av 573 (44%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Latour Investment 
Verksamhet   Investmentbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 11 (27%) 0 av 2 (0%) 743 av 2 973 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Lindex 
Verksamhet   Försäljning av kläder 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 10 (30%) 9 av 16 (56%) 2 966 av 3 120 (95%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

LjungbergGruppen 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 2 av 4 (50%) 19 av 130 (15%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Lundbergsföretagen 
Verksamhet   Investeringsföretag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 9 (0%) 0 av 5 (0%) 999 av 5 258 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 



 83

Lundin Petroleum 
Verksamhet   Produktion och prospektering efter olja och naturgas 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Olja och gas  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 1 av 7 (14%) 41 av 146 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Malmbergs 
Verksamhet   Elmaterial 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 5 (20%) 27 av 135 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Mandator 
Verksamhet   IT-konsultföretag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 8 (38%) 0 av 3 (0%) 116 av 472 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 

 
 



 84

Meda 
Verksamhet  Marknadsföring av läkemedel och medicinteknisk utrustning 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Läkemedel 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 8 (13%) 95 av 145 (66%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Medivir 
Verksamhet   Utveckling av substanser mot infektionssjukdomar 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Bioteknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 7 (0%) 39 av 99 (39%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Mekonomen 
Verksamhet   Grossist- och detaljistkedja för reservdelar och tillbehör till bilar 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 12 (0%) 174 av 1 135 (15%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Micronic Laser System 
Verksamhet   Tillverkning av laserritare 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Hårdvara och återförsäljare 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 1 av 7 (14%) 54 av 312 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Midway Holding 
Verksamhet   Konglomerat inom möbler, specialföretag och bygg 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 1 av 7 (14%) 150 av 901 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Modul 1 Data 
Verksamhet   Leverans av affärskritiska lösningar 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 6 (33%) 1 av 7 (14%) 78 av 292 (27%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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MSC Konsult 
Verksamhet   IT-konsult 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 1 av 6 (17%) 20 av 52 (38%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

MTG 
Verksamhet   Medieföretag 
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 25%‡ 678 av 1 481 (46%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 
 

MTV Produktion  
Verksamhet   Produktionsbolag inom underhållning och drama 
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 1 av 7 (14%) 74 av 201 (37%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

                                                      
‡ Företaget anger endast procentsats i årsredovisningen. 
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MultiQ 
Verksamhet   Tillverkning av bildskärmar 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Hårdvara och återförsäljare 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 5 (20%) 9 av 25 (36%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Munters 
Verksamhet   System för avfuktning, befuktning och kylning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 9 (0%) 0 av 5 (0%) 601 av 3 162 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

NAN 
Verksamhet   Prospektering och utvinning av bas- och ädelmetaller 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0%§ 3 av 18 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 

                                                      
§ Företaget anger endast procentsats i årsredovisningen. 
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NCC 
Verksamhet   Byggverksamhet och fastighetsförvaltning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggning 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 2 av 14 (14%) 2 352 av 24 076 (10%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

NEA 
Verksamhet   Elinstallationer och grossistförsäljning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggning 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 17 (0%) 99 av 2 118 (5%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt. 

 
 
 

Nefab 
Verksamhet   Leverantör av transportförpackningar 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 1 av 9 (11%) 195 av 1 133 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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NeoNet 
Verksamhet  Finansmäklare 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 1 av 5 (20%) 19 av 72 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Net Insight 
Verksamhet   Utveckling, marknadsföring och försäljning av nätverksutrustning 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 5 (0%) 11 av 69 (16%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

NetOnNet 
Verksamhet   E-handelsföretag 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 6 (14%) 21 av 98 (21%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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New Wave Group 
Verksamhet   Försäljning av kläder 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 7 (0%) 303 av 806 (38%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Nexus 
Verksamhet   IT-säkerhet 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 6 (33%) 0 av 5 (0%) 79 av 466 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

NIBE Industrier 
Verksamhet   Tillverkning av element och värmeprodukter  
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 5 (0%) 885 av 2 881 (31%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Nilörngruppen 
Verksamhet   Tillverkning  och marknadsföring av etiketter 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 3 (0%) 142 av 301 (47%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Nobia 
Verksamhet   Tillverkning av interiörprodukter för kök, bad och förvaring 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 0 av 7 (0%) 1 283 av 5 571 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Nocom 
Verksamhet   Programvaror och tjänster 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 2 av 7 (29%) 19 av 77 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 
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Nolato 
Verksamhet   Leverantör av plast- och gummikomponenter 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Underleverantör av telekommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 0 av 4 (0%) 1 035 av 2 353 (44%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Nordea 
Verksamhet   Bank 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Bank och försäkring 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
5 av 15 (33%) 0 av 8 (0%) 20 969 av 33 101 (63%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Nordnet 
Verksamhet   Internetmäklare 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 3 (0%) 27 av 82 (33%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Novotek 
Verksamhet   Integrationslösningar för industriell IT och automation 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 3 (0%) 23 av 136 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

Observer  
Verksamhet   Medie- och omvärldsbevakning samt marknadsundersökningar 
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 2 av 15 (13%) 1 409 av 2 425 (58%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

OEM International 
Verksamhet   Försäljning av elektroniska och elektromekaniska komponenter 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Grossister 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 10 (10%) 121 av 636 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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OMHEX 
Verksamhet   Leverantör av marknadsplatstjänster och transaktionsteknologi 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 0 av 5 (0%) 590 av 1 682 (35%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Onetwocome 
Verksamhet   Nätförsäljning av telekomprodukter 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Underleverantör av telekommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 1 av 3 (33%) 14 av 45 (31%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Opcon 
Verksamhet   Tillverkning av motorkontrollsystem och transformatorer 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 8 (0%) 104 av 239 (44%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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OptiMail  
Verksamhet   Postdistributör 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 3 (0%) 8 av 16 (50%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Orc Software 
Verksamhet   Teknologi för avancerade market makers 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 0 av 3 (0%) 23 av 137 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Ortivus 
Verksamhet   Utvecklingsbolag för medicinsk diagnostik 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 6 (0%) 51 av 108 (47%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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PartnerTech 
Verksamhet   Utveckling och tillverkning av elektronikprodukter 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Underleverantör av telekommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (14%) 1 av 13 (8%) 370 av 1 143 (32%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Peab 
Verksamhet   Bygg- och anläggningsentreprenader 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggning 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 0 av 6 (0%) 641 av 10 618 (6%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Pergo 
Verksamhet   Utveckling och försäljning av laminatgolv med tillbehör 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggning 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 1 av 6 (17%) 231 av 785 (29%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Poolia 
Verksamhet   Bemanningsföretag 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 6 (50%) 9 av 22 (41%) 1 100 av 1 871 (59%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget fyra stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Precise Biometrics 
Verksamhet   Biometriska säkerhetslösningar 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 1 av 8 (13%) 7 av 32 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Prevas 
Verksamhet   IT-konsulter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 1 av 11 (9%) 36 av 204 (18%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Pricer 
Verksamhet   Elektroniska pris- och informationssystem 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 1 av 5 (20%) 13 av 42 (32%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

ProAct 
Verksamhet   IT-konsult 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 1 av 4 (25%) 37 av 281 (13%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Proffice 
Verksamhet   Bemanningsföretag 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 0 av 4 (0%) 3 689 av 6 607 (56%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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ProfilGruppen 
Verksamhet   Tillverkning och förädling av aluminiumprofiler 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 8 (25%) 0 av 7 (0%) 112 av 448 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Protect Data 
Verksamhet   IT-säkerhet 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 2 av 5 (40%) 17 av 88 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Q-Med 
Verksamhet   Utveckling, tillverkning och försäljning av medicinska implantat 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 9 av 11 (82%) 262 av 419 (63%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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Ratos 
Verksamhet   Förvaltningsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 1 av 6 (17%) 223 av 968 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

RaySearch Laboratories 
Verksamhet  Utveckling och försäljning av programvara för strålbehandling vid 

cancer 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Medicinsk teknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 4 (25%) 5 av 19 (26%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

ReadSoft 
Verksamhet   Automatiserad dokumenthantering 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 7 (0%) 65 av 262 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Resco 
Verksamhet   Konsulter inom affärssystem 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 0 av 5 (0%) 76 av 254 (30%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Retail and Brands 
Verksamhet  Företag inom mode- och konfektionsindustrin 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 2 av 5 (40%) 408 av 535 (76%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

RKS 
Verksamhet   IT-konsulter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 9 (11%) 68 av 262 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Rottneros 
Verksamhet   Produktion av slipmassa, CTMP och kemiska massor 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 10 (0%) 114 av 857 (13%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

Rörvik Timber 
Verksamhet   Produktion av sågade och förädlade trävaror 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 0 av 4 (0%) 56 av 451 (12%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

Saab 
Verksamhet   Verksamhet inom flyg-, rymd- och försvarsindustrin 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 12 (8%) 1 av 12 (8%) 2 625 av 13 127 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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SalusAnsvar 
Verksamhet   Försäkringsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Övriga finansiella tjänster 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 9 (33%) 1 av 11 (9%) 89 av 167 (53%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Sandvik 
Verksamhet   Högteknologisk verkstadskoncern 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 1 av 7 (14%) 6 313 av 37 137 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Sapa 
Verksamhet Tillverkning av förädlade profiler och värmeväxlarband av aluminium 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 10 (0%) 1 av 11 (9%) 1 229 av 7 229 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Sardus 
Verksamhet   Leverantör av smörgåspålägg och charkuterivaror 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Dagligvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 0 av 9 (0%) 332 av 754 (44%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

SAS 
Verksamhet   Flyg- och hotellverksamhet 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Transport 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 1 av 6 (17%) 14 538 av 34 544 (42%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

SCA 
Verksamhet  Produktion av hygienprodukter, wellpappförpackningar samt grafiska 

papper 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Skog 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 1 av 15 (7%) 667 av 2 564 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Scania 
Verksamhet   Fordonstillverkare 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 0 av 6 (0%) 3 947 av 27 667 (14%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

ScanMining  
Verksamhet   Prospektering av malmfyndigheter 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 1 av 8 (13%) 2 av 17 (12%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Scribona 
Verksamhet   IT-leverantör 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Hårdvara och återförsäljare 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 0 av 6 (0%) 387 av 1 376 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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SEB 
Verksamhet   Bank 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Bank och försäkring 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 11 (18%) 2 av 8 (25%) 10 956 av 19 411 (56%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Seco Tools 
Verksamhet   Utveckling och tillverkning av verktyg 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 0 av 5 (0%) 942 av 3 936 (24%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Sectra 
Verksamhet   Systemutveckling 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Hårdvara och återförsäljare 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 1 av 7 (14%) 61 av 262 (23%) 

 
Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Securitas 
Verksamhet   Bevakning och värdehantering 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 12 (8%) 0 av 7 (0%) 45 680 av 210 984 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Semcon 
Verksamhet   Industritekniskt konsultföretag 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tekniska konsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
4 av 8 (50%) 4 av 14 (29%) 361 av 1 504 (24%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Sensys Traffic 
Verksamhet   Utveckling av sensorer för trafikinformatik 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0%** 0%* 0 av 14 (0%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 

                                                      
** Företaget anger endast procentsats i årsredovisningen. 
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Sigma 
Verksamhet   IT-konsulter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 9 (22%) 0 av 7 (0%) 216 av 744 (29%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 

Sign On 
Verksamhet   Elektroniska blanketter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 2 av 7 (29%) 25 av 58 (43%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

SinterCast 
Verksamhet   Leverantör av processtyrningssystem och teknisk kompetens 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 5 (40%) 0 av 3 (0%) 2 av 16 (13%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga. 
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Skandia 
Verksamhet   Internationellt sparandeföretag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Bank och försäkring 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 0 av 6 (0%) 2 968 av 5 936 (50%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Skanditek 
Verksamhet   Industriförvaltningsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 0 av 5 (0%) 68 av 342 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Skanska 
Verksamhet   Bygg och anläggning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Bygg och anläggning 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 11 (18%) 0 av 6 (0%) 6927 av 69669 (10%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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SKF 
Verksamhet   Tillverkning av rullningslager 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 0 av 7 (0%) 6 592 av 32 959 (20%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

SkiStar 
Verksamhet   Driver skidanläggningar 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 11 (0%) 2 av 10 (20%) 355 av 843 (42%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Softronic 
Verksamhet   IT- och managementkonsulter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 5 (0%) 67 av 254 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Song Networks 
Verksamhet   Teleoperatör 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Teleoperatör 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 0 av 6 (0%) 239 av 836 (29%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

SSAB 
Verksamhet   Tillverkning av platta produkter inom handelsstål 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 0 av 5 (0%) 1 500 av 9 374 (16%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Strålfors  
Verksamhet  Utveckling av system för kommunikation av affärskritisk information 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tryckeri och kontorsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 1 av 5 (20%) 487 av 1 741 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Studsvik 
Verksamhet   Produkter och tjänster främst inom nukleär teknik 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Övrig industri 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 1 av 13 (8%) 239 av 1 313 (18%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

SWECO 
Verksamhet   Arkitekt- och teknikkonsulter 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tekniska konsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 10 (30%) 0 av 3 (0%) 603 av 2 437 (25%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Svedbergs 
Verksamhet   Tillverkning av interiörprodukter för bad 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 0 av 5 (0%) 44 av 206 (21%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Swedish Match  
Verksamhet   Tillverkning av tobaksprodukter, tändstickor och tändare 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Dagligvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 0 av 11 (0%) 6 046 av 15 115 (40%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

SwitchCore 
Verksamhet  Design, utveckling och marknadsföring av integrerade nätverkskretsar 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 1 av 6 (17%) 10 av 74 (14%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Tele2 
Verksamhet   Leverantör av teletjänster 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Teleoperatör 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 1 av 14 (7%) 1 277 av 3 274 (39%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Teleca 
Verksamhet   IT-konsulter 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 9 (11%) 0 av 9 (0%) 375 av 2 496 (15%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Telelogic 
Verksamhet   Leverantör av utvecklingsverktyg och tjänster 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 1 av 8 (13%) 177 av 682 (26%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

TeliaSonera 
Verksamhet   Teleoperatör 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Teleoperatör 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
4 av 12 (33%) 2 av 11 (18%) 10 936 av 26 188 (42%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  
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Teligent 
Verksamhet   Mjukvarubaserade system för nätoperatörer 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Underleverantör telekom 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 7 (0%) 1 av 7 (14%) 47 av 245 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Thalamus Networks 
Verksamhet   Bredbandsbaserade IT-tjänster 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 8 (13%) 26 av 190 (14%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Ticket Travel Group 
Verksamhet   Resebyrå 
Huvudbransch Tjänster 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 5 (20%) 3 av 9 (33%) 338 av 388 (87%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Tivox 
Verksamhet   Verkstadskoncern  
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 2 (0%) 13 av 248 (5%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 
 

Tornet 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 2 av 4 (50%) 105 av 259 (41%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga. 

 
 

Traction 
Verksamhet   Affärsutveckling och försäkring 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Investment- och förvaltningsbranschen 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 5 (0%) 13%†† 131 av 467 (28%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 

                                                      
†† Företaget anger endast procentsats i årsredovisningen.  
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Trelleborg 
Verksamhet   Tillverkning av polymerprodukter och däck 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 1 av 14 (7%) 3 590 av 15 855 (23%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Tricorona  
Verksamhet   Äger undersökningsrättigheter till mineraliseringar 
Huvudbransch Råvaror 
Underbransch Gruv och metaller 
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 0 av 5 (0%) 1 av 15 (7%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget underkänt.  

 
 
 

Trio 
Verksamhet   Utveckling av system för företagstelefoni 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Programvara 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 0 av 3 (0%) 17 av 76 (22%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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TurnIT 
Verksamhet   Förädling och utveckling av IT-relaterade bolag 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 7 (29%) 2 av 3 (67%) 129 av 495 (26%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

TV4 
Verksamhet   Produktion och sändning av tv-program 
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 10 (10%) 7 av 16 (44%) 406 av 913 (44%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

VBG  
Verksamhet   Tillverkning av lastvagns-, personvagns- och verkstadsutrustning 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 6 (0%) 39 av 301 (13%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  
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Viking Telecom 
Verksamhet  Utveckling och marknadsföring av produkter för tillgång till 

kommunikationsnät 
Huvudbransch Telekommunikation 
Underbransch Tele- och datakommunikation 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 4 (0%) 1 av 7 (14%) 10 av 59 (17%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärn av fem möjliga.  

 
 

Vitrolife 
Verksamhet   Produkter för cell- och vävnadsteknologi 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Bioteknik 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 6 (0%) 1 av 8 (13%) 44 av 66 (67%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

VLT  
Verksamhet   Tidningsproduktion och grafisk verksamhet 
Huvudbransch Media och underhållning 
Underbransch - 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 11 (9%) 0 av 4 (0%) 372 av 864 (43%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Volvo 
Verksamhet Utveckling och tillverkning av lastbilar, bussar och anläggningsmaskiner 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Fordon och maskiner  
 
Andelen kvinnor  

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 12 (17%) 1 av 16 (6%) 157 av 1 119 (14%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Wallenstam 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 6 (17%) 3 av 7 (43%) 55 av 94 (59%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Wedins 
Verksamhet   Försäljning av skor och accessoarer 
Huvudbransch Konsumentvaror 
Underbransch Sällanköpsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
3 av 8 (38%) 2 av 8 (25%) 695 av 737 (94%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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Westergyllen 
Verksamhet   Tillverkning av verkstadsprodukter och monteringsfärdiga hus 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Industriella konglomerat 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
0 av 8 (0%) 0 av 2 (0%) 166 av 693 (24%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Wihlborgs fastigheter 
Verksamhet   Fastighetsbolag 
Huvudbransch Finans 
Underbransch Fastigheter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 7 (14%) 2 av 7 (29%) 60 av 152 (39%) 

 

Betyg 
Detta ger det genomsnittliga betyget tre stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Wilh. Sonesson 
Verksamhet  Försäljning av hälsoprodukter såsom hälsokost, functional food samt 

egenvårdsprodukter 
Huvudbransch Hälsovård 
Underbransch Läkemedel 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 9 (22%) 0 av 5 (0%) 296 av 438 (68%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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WM-data 
Verksamhet   Leverantör av design- och IT-relaterade tjänster 
Huvudbransch IT-företag 
Underbransch Internetkonsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 10 (20%) 0 av 7 (0%) 1 445 av 6 015 (24%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget en stjärna av fem möjliga.  

 
 

Xponcard 
Verksamhet   Grafisk verksamhet 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tryckeri och kontorsvaror 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
1 av 8 (13%) 0 av 2 (0%) 177 av 421 (42%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  

 
 

Ångpanneföreningen 
Verksamhet   Tekniska konsulter 
Huvudbransch Industri 
Underbransch Tekniska konsulter 
 
Andelen kvinnor 

Styrelse Ledningsgrupp Anställda 
2 av 9 (22%) 1 av 11 (9%) 440 av 2 260 (19%) 

 

Betyg  
Detta ger det genomsnittliga betyget två stjärnor av fem möjliga.  
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